Querschnittsbereiche

Frauen/ Médchen

Stand::

Bezeichnung Arbeitskreis-/gruppe;
Netzwerke; Gremien o.

Federfilhrendes Amt / Institution

Amt fiir Jugend und Familie,

Jugend und
Gemeinwesenarbeit (512)

1.03.2024. Bei Fragen und nétigen Anderungen bitte wenden an: integration@stadt-oldenburg.de

Ansprechpersonen

Christian Fritsch

Netzwerke und Arbeitskreise in der Stadt Oldenburg

Kontakt

christian.fritsch@stadt-oldenburg.de

Arbeitsinhalte/Ziele

Vernetzung

Zielgruppe

Fachleute aus Beratung, GWAS,
Wohifahrtsverbanden

behandelte Zielgruppe

Menschen in der ganzen Stadt
Oldenburg

Turnu:

4x pro Jahr

Teilnehmende / Akteurinnen und Akteure

GWASs und Fachdienstleitung, Caritas, Diakonie, AWO,
DRK, Paritatischer Wohlfahrtsverband, Kommunalpolitik,
Integrationsbeauftragte, Vertreterinnen und Vertreter aus
Amtern der Stadtverwaltung, Wohnungsbaugesellschaften

Diakonisches Werk

Netzwerk, Austausch, Weitergabe von Informationen,

Menschen mit geringem

Diakonie, Caritas, ALSO, Gleichstellungsbiiro, GWA,
Oldenburger Tafel, Parititischer, SKF, pro familia,

Arbeitskreis gegen Armut Geschiftsstelle fir den ev--luth. Birbel Maas baerbel.maas@diakonie-ol.de ; Fachleute ! etwa alle 2 Monate Gesundheitsamt, Behindertenbeirat, BeKoS,
) y gemeinsame Veranstaltungen Einkommen )
Kirchenkreis Oldenburg Stadt Kinderschutzbund, Forum St. Peter, Jobcenter,
Frauenhaus u.a.
Lenkungsgruppe Bildungsregion Grundsatafragen in Kooperation zwischen Land und
Bgripp gsreg Amt fiir Schule und Bildung (52) Yvonne Kleeberg Yvonne kleeberg@stadt-oldenburg.de 8 P Fachleute Schiilerinnen und Schiller 1-2% pro Jahr Fachoffentlichkeit
Oldenburg Kommune
Schulen, Kindertagestatten, Kirche,
Grundschule Dietrichsfeld, iifecinri andere soziale Einri
" | Heike Michnik, Meike Plewa Vernetzung der sozialen Einrichtungen im Stadtteil
Stadtteilkreis Biirgerfelde/Dietrichsfeld |Jugend-und Familienhilfe Michnik e b gwa-dietrichsfeld@stadt-oldenburg.de MBI 10 Fachleute , 4xprolahr | Biirgerverein, Vertreter*innen aus der Kommunalpolitik,
et Regina Dirksen Biirgerfelde/Dietrichsfeld, regionaler Austausch L ter® ' "
und GWA Dietrichsfeld Allgemeiner Sozialdienst, Teilhabe und Soziales,
Gemeinwesenarbeit
Kirchen, GWA, Sportvereine, Grundschule,
Austausch zur und Sozi im|  Vereine, GWAs, Bewohner*innenverein "Wir fiir uns e.V.", ASD West,
Runder Tisch Bloherfelde GWA Bloherfelde Pfarrer Karin Kaschlun karin kaschlun@t-online.de ' fmp ereme TR "€ |/ relevante Themen im und fiir | 3x pro Jahr onner™ n ) 2
Stadtteil Bloherfelde interessierte Ehrenamtliche o et Kinder Biirgerverein Bloherfelde,
Bilrgerinnen und Biirger
Kulturzentrum Rennplatz GWA, Schulen, Kirche, KiTas, Jugendhilfeeinrichtungen
Stadtteilkonferenz Y rum Rennplatz / Lotte Schneider / Netzwerkarbeit, Veranstaltungsplanung, Vereine, GWAS, e b b IS, LGRS, LAl L
IGS Flétenteich / 3 -1 -oldenburg.de 5 N N N ; 4x pro Jahr Politik, Burgervereine,
Nord/Ost . . Torsten Lobien Austausch interessierte Ehrenamtliche relevante Themen im Stadtteil .
Kirchengemeinde Ohmstede sowie aus dem o
) ) Austausch und Vernetzung, Planung — - - )
Karin Bremermann, Jutta Karin.br Idenburg.de Einrichtungen und Initiativen | relevante Themen im und fiir
Arbeitskreis Kreyenbriick GWA Stadtteiltreff Kreyenbriick "me b ARl Projekte (z.B. ilfest) und Bearbeitung inrichtungen und Initiativ v I ax pro Jahr Einrichtungen und Initiativen Kreyenbriicks
Hinrichsen jutta.hinr Idenburg.de PN Kreyenbriicks den Stadteil
stadtteilspezifischer Themen
Fachleute, Beratende
» N Amt fiir Zuwanderung und Adrian Kiedrowski / Oliver . . Austausch und Vernetzung von Institutionen und . y - ’ Zugewanderte und Gefliichtete Einrichtungen und Beratungsstellen in der
Arbeitskreis Migrationsberatung ! integration@stadt-oldenburg.de h | s uton Mitarbeitende in Beratungstellen, ’ 3x pro Jahr A h
Integration (55) Wedemeyer Beratungstellen Oldenburgs im Bereich Migrationsberatung ’ allgemein Integrationsarbeit
Arbeitskreis "Sprechstunde " der Ulrich Schieppegrell Beratungsarbeit im Auslinderbiiro und bei den
g Diakonisches Werk ich 5ch €ppeg Ulrich Schleppegrell@diakonie-ol.de & . Fachleute Migrantinnen und Migranten 4x pro Jahr b
Migrationsberatungsstellen (Diakonisches Werk) Wohlfahrtsverbanden
Zentrum fiir F ichte,
Feministisches Forum Oldenburg wechselnd wechselnd femforum_ol@riseup.net Biindnis fiir Frauen* Fachfrauen und Ehrenamtliche Frauen® & 55 ey =i @z (e e
pro Jahr Frauentreff Dietrichsfeld, Frauen aus unterschiedlichen
und sozialen i
div. Kinder- u. Jugendpsychotherapeuten und -
Netzwerkarbeit zwischen Akteurinnen und Akteuren, die Anwilte und
Arbeitskreis Sexualisierte Gewalt Gleichstellungsbiiro Renate Vossler Gleichstellung@stadt-oldenburg.de mit sexuellem Missbrauch an Madchen und Jungen zu tun Fachleute Familien 3x pro Jahr ProFa, Polizei,
haben Wildwasser, Fachberatung bei sexueller
i i u.a.
AWO, WeiRer Ring, Frauenhaus, Wildwasser,
Renate Vossler Gleichstellung@stadt-oldenburg.de Netzwerkarbeit Fachleute Familien 2x pro Jahr BISS, O SKF, OLIP,

Runder Tisch Hausliche Gewalt

Gleichstellungsbiiro

Polizei, Staatsanwaltschaft

Arbeitskreis Midchen und junge Frauen

Gleichstellungsbiro

Bianca Herzog

Gleichstellung@stadt-oldenburg.de

Netzwerkarbeit, Veranstaltungsplanung

Akteurinnen und Akteure in der
Madchenarbeit

Madchen & Familien

4-6x pro Jahr

Jugendfreizeitstatten, Akteurinnen und Akteure, die mit
Médchen arbeiten

Hochrisikomanagement bei Hauslicher
Gewalt

Gleichstellungsbiiro Stadt
Oldenburg + Gleichstellungsbiiro
LK Ammerland

Renate Vossler, Anja
Kleinschmidt

gleichstellung@stadt-oldenburg.de
a.kleinschmidt@ammerland.de

Identifizierung von Hochrisikoféllen bei Hauslicher Gewalt

Fachleute

Biirgerinnen und Birger der
Stadt Oldenburg und des
Landkreises Ammerland, die
von Hauslicher Gewalt
betroffen sind

3x pro Jahr

aus Justiz,

Stadtsportbund Oldenburg e.V. in

Die praktische Durchfiihrung des 3F im Stadtteil

Alle interessierten Stadtteilakteur*nnen und

Runder Tisch Bewegung 3F - it for  Kooperation it dem Anke Mohimann e denbura de c rfelde, als Intiative fir mehr Bewegune, D carmilien und Kinder e 3 Monate er*nnen. Eine
Family Biirgerfelder Turnerbund in Spiel und Sport in Familien und in der Alltagswelt von Kinder- und
Oldenburg Kindern und Vereine ist ausdricklich erwiinscht
Amt fiir Jugend und Famili Unterstit Familien, deren Kinder chronisch Kinderklinik
Arbeitskreis chronisch kranker Kinder LA CEET G, Petra Bremke-Metscher petra bremke-metscher@stadt-oldenburg.de (el el CETE R G el Fachleute Familien 34x projahr | meerinte — :
Fachdienst Soziale Dienste (514) erkrankt sind Amt fiir Teilhabe und Soziales
Amt fiir Jugend und Famili, Petra Bremke-Metscher, Medizin, Schule, Amt fiir
Oldenburger System Friihe Hilf 4 g petra.brem Idenburg.d Angebotsgestaltung der friihen Hilf Fachleut Famil 3-4xpro Jah o
lenburger System Friihe Hilfen PRl ) N \ngebotsgestaltung der frihen Hilfen achleute amilien X pro Jahr e
Amt fiir Jugend und Famili
Faehione K ortomeshotron. zu ildung und Vertreter*innen des FD Kindertagesbetreuung (513),
) ) b
Britta Bohlen Idenb ung; ven 2ur Fachleute Kinder & Familien ax pro Jahr e R (Tl @Gy

(513),

Sprachbildung und
Sprachférderung

Forderung des Erwerbs der deutschen Sprache im
Elementarbereich

Kindertagestatten, Vertreter*innen des
Bundesprogramms "Sprachkitas”




Deutschlernen

KiTatrager AG 78, AG Il

Amt far Jugend und Familie,

:11.03.2024. Bei Fragen und nétigen Anderungen bitte wenden an: integration@stadt-oldenburg.de

Netzwerke und Arbeitskreise in der Stadt Oldenburg

Janine Rux Janine.Rux@Stadt-Oldenburg.de Abstimmung KiTas Fachleute Kinder & Familien ca. 4-6x pro Jahr Tréager der Kitas und FD 513
(513)
‘Amt fiir Jugend und Familie,
KiTatrager AG 78, AG IIA i i Frau Galts anne.galts@stadt-oldenburg.de Abstimmung integrative Einrichtungen Fachleute Kinder & Familien 2x pro Jahr Kita-Tréger und integrative Einrichtungen 513, 50, 32
(513)
N _, ‘Amt fir Jugend und Familie,
U"‘e'a'he"s“'”pk'::a(:”e) Inklusion in jenst Ki Janine Rux Janine.Rux@Stadt-Oldenburg.de Inklusion in KiTas Fachleute Kinder & Familien unregelméBig Tréger der Kitas und FD 513
(513)
o o o ) fur Schulen " Je
Arbeitskreis Schule Praventionsrat Oldenburg (PRO) Melanie Blinzler praeventionsrat@stadt-oldenburg.de L -~ Fachleute an Schule Beteiligte . Idenburg.de/ak-schule
koordinieren und begleiten nach Aktivitaten
Austausch, mit der ife und

Arbeitskreis Schulsozialarbeit

0BS AlexanderstaRe

Jutta Anton

jutta.anton@obs-alex.eu

weiteren Akteurinnen und Akteuren, Einladung von
Expertinnen und Experten

Sprachbildung an Oldenburger Schulen

Amt fiir Zuwanderung und
Integration, Fachdienst
ion (551

Dorothea Jiger

deutschlernen@stadt-oldenburg.de

Schulsozialarbeiterinnen und
Schulsozialarbeiter

an Schule Beteiligte

6x pro Jahr

Schulsozialarbeit und eingeladene Experten

fir

Austausch, Optimierung der Arbeit

Lehrerinnen und Lehrer,
Beratungsstellen, Fachleute

schulpflichtige neu zugezogene
Schiilerinnen und Schiiler

4-6x pro Jahr

Lehrende in De

Fachdienst Integration, Regionales Landesamt filr Schule

und Bildung (RLSB)

Amt fiir Schule und Bildung,

AG Inklusion an Ol Schulen

Jessica Lucht

Inklusion an Oldenburger Schulen. Fiir einzelne
schulspezifische Themen werden Unterarbeitsgruppen

Fachleute u. interessierte

sl jessica.lucht@stadt-oldenburg.de s e A e Schilerinnen und Schler 4xpro Jahr Fachoffentlichkeit / Offentlichkeit
finden Sie hier: www.oldenburg.de/schule
" ‘Amt fur Schule und Bildung, . o et Gr i iifetrager, e
i i Karen Graf karen.graf@stadt-oldenburg.de B ‘ Fachleute Schilerinnen und Schler 4xpro Jahr Kultur & Sport, RLSB, Landesjugendamt, Uni, Politik,
Oldenburger Grundschulen in Ol
(521) Elternvertreter
‘Amt fur Jugend und Famili
B strategisches Ubergangsmanagement Schule - Beruf / Schillerinnen und Schiler im DI O L S g G
Netzwerk Ubergang Schule und Beruf : B Boris Rech boris.rech@-stadt-oldenburg.de g IENENED Fachleute " A 2 pro Jahr Lernens, BBSen, Jobcenter. Augentur fiir Arbeit, IGSen,
Gemeinwesenarbeit (512), Team Ausbildung Ubergangsbereich
Stadt Oldenburg
Amt fur Jugend und Familie
. b Gespriche und Austausch tber konkrete Falle, Vernet:
UAG Ubergang Allgemeinbildende Fachdienst Jugend und ) ) SHIREIE U ALSEREN T TR I Ve Schiilerinnen und Schiler im Jobcenter, Leitstelle Region des Lernens, Team
: 2 Astrid Bock astrid.bock@-stadt-oldenburg.de und Lotsenfunktion, Einzelfallbesprechung aller Fachleute ° " nach Bedarf
Schulen - BBSen Gemeinwesenarbeit (512), Team ! Ubergangsbereich Wendehafen, BBSen, 0BSen
Themenbereiche
Wendehafen
Integration von jungen Erwachsenen mit ’ pros BBSen, Team )
(R SRR (I pro:connect e.V. Ernst Jiinke info@proconnect-ev.de ichte durch Sp , kulturelle Fachleute D ax pro Jahr (551), Regionales Landesamt fiir Schule und Bildung,
Berufsorientierung ot ‘ Zuwanderungsgeschichte

Oldenburger weiterfiihrende Schulen

Gesprachskreis Schule-Universitat

Universitat Oldenburg, Zentrum

j:michaelis@uni-oldenburg.de

phasenibergreifender Austauschs und

Vertreter*innen aus Schulen,

ben/ Senior*innen

fir Lehrkraftebildung - Dr. Julia Michaelis https: is-schule- der und Universitét SiEEEe ca.2x pro Jahr Universitat Oldenburg
Didaktisches Zentrum universitaet-gsu aus allen drei Lehr sowie der L thildung
Roundtable Erwachsenenbildung Universitt Oldenburg, C3L Tim Zentner 3l@uni-oldenburg.de Abstimmung Erwachsenenbildungstrager Fachleute Erwachsene 1-2x im Jahr Erwachsenenbildungstréger
Amt fiir Wirtschaftsforderung, RO A~ APV | ——— Kammern, Arbeitgeberverband, Universitat,
ative Oldenburg Fachdienst Standortmarketing Sarah Logemann sarah.Logemann@stadt-oldenburg.de F § 8 8 ar und g : punkt: geimaie, J Bundesagentur fir Arbeit, Jobcenter, Unternehmen,
Oldenburgs als attraktiver Arbeits- und Lebensort mittlere Unternehmen (KMU) | nach Aktivitat e
(111) Institutionen, Stadt Oldenburg
Gebietskorperschaften der Region, K: b
Amt firr Wirtschaftsforderung, Biindnis zur sftesicherung Sehweraumkt Keine und ebietskorpersc Bu ;Cer:ir‘;gmn ammern,
Regionales Fachkraftebiindnis Nordwest | Fachdienst Standortmarketing Sarah Logemann sarah.Logemann@stadt-oldenburg.de im Rahmen der Fachkrifteinitiative des Landes Fachleute b punkt: 4x pro Jahr > roante, =l . - r
’ mittlere Unternehmen (KMU) Arbeit, Unternehmen, Sozialpartner, Institutionen, Stadt
(111) Niedersachsen
Oldenburg
TOETSETEE Fachdienst Standor i Birgit Schulz birgit.schulz@stadt-oldenburg.de Fachleute ger Unte 3-4xim Jahr ol L und
Unternehmen e Unternehmen" durch Veranstaltungen , Institutionen
Offentlichkeitsarbeit, Publikationen und Beratung
Jobcenter, Gleichstellungsbiiro, Gesundheitsamt,
Netzwerk / Jobcenter Wiebke Oncken Gleichstellung@stadt-oldenburg.de (et AlE e e i Ol g e i Fachleute Alleinerziehende aus Oldenburg|  4x pro Jahr (T s (41 A e ey, e e S
Netzwerkarbeit und Veranstaltungen Dienste, Wirtschaftsforderung, Tragerverein Frauen und
Wirtschaft (EFA + KOS), HWK
‘Amt fur Zuwanderung und
) ) Integration, Fachdienst : . , ’ .
Regionales Abstimmungstreffen |, 20 iy Heike Ruppert (BAMF) / P P ) y — Erwachsene Geflichtete, P Kurstrager Integrationskurse, Jobcenter, Agentur fir
Integrationskurse aton unes Dorothea Jager (551) deutschiemen@stadt-oldenbure.de Migrantinnen und Migranten Arbeit, Stadt Oldenburg
Migration und Fliichtlinge
(BAMF)
fur Migration und ) ) ) ) Erwachsene Geflichtete, Trager von DeuFdV-Kursen (Berufssprachkursen),
. ; o Bettina Pache bettina.pache@bamf.bund.de Abstimmung der Berufssprachkurse (DeuFsV, Fachleute e ) 4xpro Jahr B
Sprachforderung (DeuFsV ) Fliichtlinge (BAMF) ! 4 i immung P! ( ) Migrantinnen und Migranten P Jobcenter, Agentur fir Arbeit, Stadt Oldenburg
Amt fir Teilhabe und Soziales, I v . '
) Y : Forderung der Teilhabe lterer Menschen in der Stadt Vorstandsmitglieder der . — ) ) der tretung,
Seniorenvertretung Team Pflegeberatung und Rolf Bunjes seniorenvertretung@stadt-oldenburg.de ! Altere Biirgerinnen und Biirger monatlich " )
e Oldenburg. Interessenvertretung. Seniorenvertretung Koordinierungsstelle Altenhilfe, Interessierte
Altenhilfe (5022)
A el e T A R AT
: joren- .
Runder Tisch offene Altenhilfe Team Pflegeberatung und Carina Fugel carina.fugel@stadt-oldenburg.de Austausch, Planung und Steuerung der offenen Altenhilfe Fachleute b 4x pro Jahr 8 b BEstzp

Altenilfe (5022)

Ehrenamtliche

(SPN) der Stadt Oldenburg, Projekte der offenen

Altenhilfe, Vereine, Initiativen




Stand:11.03.2024. Bei Fragen und nétigen Anderungen bitte wenden an: integration@stadt-oldenburg.de

Bezeichnung Arbeitskreis-/gruppe;

Netzwerke; Gremien 0.4.

Bindnis Pflege - Ortliche

Pflegekonferenz in der Stadt Oldenburg

Federfiihrendes Amt / Institution

Amt fiir Teilhabe und Soziales,
Team Pflegeberatung und
Altenhilfe (5022)

Ansprechpersonen

Carina Fugel

Netzwerke und Arbeitskreise in der Stadt Oldenburg

Kontakt

carina.fugel@stadt-oldenburg.de

Arbeitsinhalte/Ziele

Verbesserung und Forderung der pflegerischen
Versorgungslandschaft

Zielgruppe

Fachleute

behandelte Zielgruppe

Pflegebedilrftige, Akteure der
Pflegelandschaft

Turnus der Treffen

2x pro Jahr

Teilnehmende / Akteurinnen und Akteure

Einrichtungen der Pflege, Kommune , Pflegepersonal,
Selbsthilfe und zusatzliche Vertreter aus der Pflege

Arbeitskreis Senior*innen

Préventionsrat Oldenburg (PRO)

Melanie Blinzler

praeventionsrat@stadt-oldenburg.de

Sicherheit und Lebensqualitat der Seniorinnen und
Senioren, Férderung der Bereitschaft fir die
gesellschaftliche Mitverantwortung dlterer Menschen

Fachleute u. interessierte
Biirgerinnen und Biirger

Seniorinnen und Senioren

senior*innen




